Sibiu Startup Talks

REGULAMENT TOMBOLA SIBIU
STARTUP TALKS — EDITIA #3

1. ORGANIZATORUL CONCURSULUI

1.1. Organizatorul Concursului “Tombola Sibiu Startup Talks - Editia #3” (denumit in continuare
“Concurs”) este SCROPARDO SRL (denumita in continuare ,Ropardo” sau ,Organizatorul”), cu sediul
in mun. Sibiu, Str. Reconstructiei, nr. 2A, jud. Sibiu, Tnmatriculatad la Registrul Comertului Sibiu sub nr.
J32/403/1994, cod unic de inregistrare RO 5415866, telefon 0269231037, e-mail: office [at] ropardo [dot]
ro, legal reprezentata prin Director general Ciprian Candea.

1.2. Concursul se va desfasura conform prevederilor prezentului Regulament (denumit in continuare
~Regulamentul”), care este obligatoriu pentru toti participantii care se inscriu la concurs in conditiile
prevazute in Art. 4 si Art. 5 din cuprinsul Regulamentului.

2. DURATA, LOCUL SI SCOPUL DESFASURARII CONCURSULUI

2.1. Concursul se va desfasura exclusiv in data de 12 octombrie, in cadrul evenimentului Digitalizarea
proceselor interne in domeniul resurselor umane, organizat la Sibiu, Hotel Continental Forum.

2.2 Concursul face parte din actiunile de promovare online a evenimentelor Sibiu Startup Talks al caror
scop este sa sprijine companiile sa devina mai competitive pe piata si sa-si eficientizeze procesele prin
noi tehnologii digitale, prin impartdsirea de idei si know-how de business, aducand la aceeasi masa la
inceput de drum, viitori antreprenori sau deja cu experientd, plus dialoguri ofertante si inspirationale.

3. REGULAMENTUL OFICIAL AL CONCURSULUI

3.1. Regulamentul de participare/desfasurare este disponibil, in mod gratuit, oricarui solicitant (si/sau
participant), pe website- sibiustartuptalks.ro, sau poate fi comunicat solicitantului prin email pe baza
unei cereri trimise de catre acesta la adresa de email office [at] sibiustartuptalks [dot] ro.

3.2. Organizatorul isi rezerva dreptul de a modifica unilateral Regulamentul sau de a prelungi perioada
Concursului prin incheierea unui act aditional la prezentul Regulament, act care va fi comunicat catre
public prin website-ul sibiustartuptalks.ro cu indicarea link-ului la Regulamentul actualizat.

4. CONDITII DE PARTICIPARE

sibiustartuptalks.ro



4.1. La acest Concurs pot participa doar persoane juridice active (nu au suspendata activitatea) din
categoria IMM (intreprinderi mici si mijlocii) care au sediul in Romania.

4.2. Pentru a putea participa la Concurs, companiile participa, cu prezenta fizicg, la evenimentul
mentionat. Acestia trebuie sa completeze o adresa de email valid3, reprezentata de o persoana nume /
prenume reale fiind mentionate in formularul de participare al evenimentului.

4.3. Participantii trebuie sa indeplineasca conditiile incluse in prevederile Art.5 Mecanismul Concursului.
4.4. Orice continut care incalca mentiunile de mai sus va fi eliminat din Campanie de catre Organizator.

4.5. Dreptul de participare apartine in exclusivitate participantului care indeplineste conditiile impuse
de Regulament. Dreptul de participare la tombola este anulat automat in situatia in care o persoana
furnizeaza date sau informatii false, eronate sau necorespunzatoare in completarea datelor personale.

4.6. Participarea la acest Concurs implica cunoasterea si acceptarea integrald, expresa si neechivocd a
prezentului Regulament.

5. MECANISMUL CONCURSULUI

5.1. Concursul se va desfdsura pe parcursul evenimentului din 12 octombrie 2023, in Sibiu, intre orele
14:00- 17:00.

5.2. Pentru a participa la Concurs, Participantii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

1. Sa participe la meetup-ul ,Digitalizarea proceselor interne in domeniul resurselor umane”.

2. Sacompleteze tabelul nominal al participantilor.

3. Sunteligibile pentru concurs urmatoarele tipuri de persoane juridice: intreprinderi mici si
mijlocii (IMM) conform legilor din Romania.

5.3. Participantii au dreptul la o singura inscriere si pot castiga un singur premiu definit la cap. 6. La
tragerea la sorti, participa doar cei care s-au inscris respectand mecanismul concursului.

5.4 Tragerea la sorti are loc daca exista un minim de 15 inscrisi eligibili.

6. PREMIUL CONCURSULUI

6.1. Premiu:

1. O sesiune de consultanta unu-la-unu cu experti in digitalizarea proceselor de resurse umane
(1 h)

Detalii:



Aceasta sesiune de consultantad in digitalizarea proceselor de resurse umane are o durata de o ord si
reprezinta o oportunitate valoroasa pentru intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri) de a intelege cum
sa-si optimizeze procesele in departamentul de resurse umane si de a-si dezvolta mai bine afacereain
mediul digital.

Obiectivele consultantei:

e Evaluarea proceselor actuale din departamentul de resurse umane al IMM-ului: Consultantul va
examina impreuna cu reprezentantul firmei castigatoare si va intelege obiectivele si modul de
functionare al departamentului si al echipei.

e Identificarea punctelor forte si a oportunitatilor neexploatate: Se va pune accent pe
identificarea punctelor forte pentru a le valorifica si extinde impactul pozitiv prin
implementarea unei eventuale solutii digitale

e Demonstratie a unei solutii digitale care ar putea eficientiza anumite procese din
departamentul de resurse umane: Consultantul va sugera actiuni concrete pe care IMM-ul le
poate intreprinde cu solutia digitala propusa, adaptate nevoilor acestuia.

e Masurarea performantei si analiza datelor: Consultantul va prezenta instrumente si tehnici
pentru a masura eficacitatea digitalizarii proceselor de resurse umane si pentru a interpreta
rezultatele obtinute, In vederea ludrii deciziilor informate pentru viitor.

Modalitatea de desfasurare a sesiunii de consultanta:

Sesiunea de consultanta poate avea loc prin intermediul unei platforme de comunicare online, cum ar fi
videoconferinta. Aceasta modalitate va fi stabilita de comun acord cu IMM-ul inainte de sesiune.

Confidentialitate:

Toate informatiile furnizate de IMM privind afacerea sa vor fi tratate cu confidentialitate deplina.
Consultantul va respecta cerintele legale referitoare la protectia datelor si nu va dezvalui informatiile
sensibile catre terte parti.

6.2. Valoarea totald a premiului este de este de 1000 lei.

6.3. Nu se va acorda contravaloarea in bani pentru premiul mentionat mai sus si nici nu se va accepta
modificarea caracteristicilor/parametrilor acestora.

7. DESEMNAREA CASTIGATORILOR. NOTIFICAREA S| PREDAREA PREMIULUI

7.1. Castigatorul concursului va fi desemnat si anuntat in urma unei trageri la sorti la finalul
evenimentului din data de 12 octombrie 2023.



7.2.1n situatia in care la momentul validarii, castigatorul declara ca nu accepta premiul, sau nu poate fi
contactat conform celor mentionate mai sus, acesta va fi decazut din drepturi.

7.3. Castigatorii vor comunica Organizatorului datele necesare pentru validare. Exemplu date date
necesare validarii: denumire firma(si alte detalii de identificare persoana juridicd), detalii despre
reprezentant : nume si prenume, serie si numar BI/Cl, un numar de telefon alternativ. Castigatorului
tombolei i se va aduce la cunostinta rezultatul in maxim 10 zile de la desfasurarea evenimentului, dupa
tragerea la sorti. Prin participarea la tombola, participantii sunt de acord ca, in cazul in care vor castiga
premiul concursului, identitatea castigatorului (persoana juridica/APL) si castigurile acordate sa fie
facute publice si/sau folosite Tn scopuri publicitare, fara alte obligatii sau plati din partea
Organizatorului.

7.4.Tn cazul in care castigatorul nu trimite in 72 de ore informatiile solicitate de Organizator sau dacé a
furnizat date de contact eronate/incomplete, premiul nu se va acorda.

7.5. Castigatorul va intra in posesia premiului in baza unui proces verbal de predare-primire.

8. INCETAREA TOMBOLEI

Prezenta Tombola va inceta de drept la data de 12 octombrie 2023, si poate inceta inainte de termen
numai in cazul producerii unui eveniment de forta majora, de natura a face imposibild derularea.

9. REGULAMENTUL TOMBOLEI

Regulamentul este disponibil in mod gratuit pe website sibiustartuptalks.ro. Prin participarea la aceasta
tombold, participantii sunt de acord sa se conformeze acestui Regulament. Orice modificari ale
prezentului Regulament vor fi comunicate pe website sibiustartuptalks.ro.

10. RASPUNDERE

8.1. Organizatorul nu isi asuma nici o responsabilitate pentru datele oferite de participanti.

8.2. Organizatorul nu va accepta inscrieri care nu sunt in concordanta cu instructiunile din cadrul
prezentului Regulament sau care nu corespund temei de participare precum si/sau inscrierile pe care,
din motive rezonabile in opinia Organizatorului, acesta le va considera nevalide, indescifrabile sau greu
de inteles. Enumerarea de mai sus nu este exhaustiva.

8.3. Organizatorul nu va fi raspunzator pentru prejudiciile suferite de castigatori din momentul predarii
premiului catre acestia, indiferent de natura acestor prejudicii.

8.4. Organizatorul va respecta dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date. Organizatorul nu isi asuma raspunderea pentru validitatea datelor personale furnizate de catre
participanti. Participantul la Concurs are urmatoarele drepturi: dreptul de acces, dreptul la rectificare,



dreptul la stergere, dreptul la restrictionare, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul de a obiecta si
dreptul de a se adresa cu o plangere Autoritatii Nationale pentru Protectia Datelor cu Caracter
Personal.

8.5. Prin participarea la Concurs, Participantii accepta ca cunosc requlamentul UE 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului si sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal.

9. LITIGII

9.1. Eventualele neintelegeri aparute intre Organizator si participantii la Concurs se vor rezolva pe cale
amiabila sau, In cazul in care aceasta nu va fi posibild, acestea vor fi supuse spre solutionare instantelor
judecatoresti romane competente din Sibiu, in conformitate cu prevederile legislatiei romane.

Incheiat si semnat,
12 septembrie 2023

ROPARDO SRL



